( BURGSCHAFTSBANK
¢  RHEINLAND-PFALZ

Wir, die Burgschaftsbank Rheinland-Pfalz GmbH,

suchen zur Verstarkung unseres Teams:

SPEZIALIST REGULATORIK/
CHANGE MANAGEMENT

Welche Aufgaben erwarten Sie bei uns?

Einordnung von regulatorischen Anforderungen an ein
kleines, nicht komplexes Kreditinstitut (SNCI, LSI)

Koordination von organisatorischen/ technischen
Veranderungsprozessen unter regulatorischen
Rahmenbedingungen

Gestaltung der Schnittstelle zwischen
Bankorganisation, IT und weiteren Funktionen

Steuerung von Tickets, Berechtigungen etc. im
Kontext IT-Organisation

(perspektivisch) Unterstiitzung AML/ OSM-Funktion,
Fit&Proper-Themen

Gerne auch: Ubernahme der Schnittstelle zur
ausgelagerten Datenschutzfunktion

Kontakt

Herr Torsten Eickhoff
Tel. 06131 62915-5
personal@bb-rip.de
rlp.ermoeglicher.de
RheinstralRe 4H
55116 Mainz

(M/w/D)
ftir die Region Rheinland-Pfalz

Einsatzort:
55116 Mainz

Eintrittsdatum:

ab sofort moglich

Beschaftigungsart:
Vollzeit oder Teilzeit
(mind. 25 Wochenstunden)

Unternehmensphilosophie:
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Als Spezialkreditinstitut fordern wir

Was erwarten wir von Ihnen?

Bankspezifische Ausbildung und regelmaRige
Weiterbildung zu regulatorischen Themen

Fortgeschrittene Kenntnisse der regulatorischen
Anforderungen (KWG, MaRisk, gerne auch DORA),
und einschlagige Berufserfahrung

Analytisches Denkvermdgen und
Umsetzungskompetenz

Aktive fachspezifische Kommunikation

Was bieten wir lhnen?

Motiviertes Team und gutes Betriebsklima
Krisensicherer Arbeitsplatz

Betriebliche Altersvorsorge

Leistungsgerechte Verdienstmdoglichkeit

Kurze Entscheidungswege

Fachliche und personliche Weiterbildungsmoglichkeiten
Flexible Arbeitszeiten + mobiles Arbeiten (2Tage/Woche)

Gute Erreichbarkeit, glinstige Parkmoglichkeit



